附件1：
招聘岗位及要求
	部门/子公司
	招聘岗位
	招聘
人数
	岗位要求
	
备注

	
	
	
	专业
	学历
	其他
	

	产发公司
	园区
管理
	1
	二级专业门类为管理学、工学
	本科及以上学历
	
1.2022、2023、2024届普通高校毕业生；
2. 活泼开朗，有较强的沟通交流能力；
3. 能够快速适应工作，抗压能力强。

	

	实业公司
	造价
管理
	1
	四级专业名称为工程造价、工程造价管理
	本科及以上学历
	
1.35周岁及以下，有2-3年造价或采购相关工作经验；
2. 具备良好的沟通能力、一定的谈判技巧，对数字有较强的敏感度；
3. 具备一定的决策能力、良好的团队合作精神及创新能力。

	


注：年龄计算截止到招聘公告发布之日。

[bookmark: _GoBack]
