附件1
2023年余姚工业园区产业发展集团有限公司招聘岗位计划表
	招聘岗位
	指标
	岗位要求

	企业宣传
	1
	1、全日制本科及以上学历，新闻传播学类、秘书学、汉语言、汉语言文学专业毕业；
2、年龄在35周岁以下(即1988年10月25日以后出生)；
3、宁波大市户籍。

	金融服务部副经理
	2
	1、 本科及以上学历，信息管理与工程类、财务管理、会计学、金融学、经济学、财政学、税收学专业毕业；
2、有三年及以上投融资、金融相关工作经验；
3、年龄在45周岁以下（即1978年10月25日以后出生）；
4、宁波大市户籍。

	财务管理1
	1
	1、全日制大专及以上学历，会计、财务管理、会计学专业毕业；
2、具有会计中级及以上职称；
3、有三年及以上财务相关工作经验；
4、年龄在35周岁以下（即1988年10月25日以后出生）；
5、宁波大市户籍。

	财务管理2
	1
	1、全日制本科及以上学历，会计学专业毕业；
2、2023年应届毕业生；
3、宁波大市户籍。

	财务管理3
	1
	1、全日制本科及以上学历，财务管理专业毕业；
2、年龄30周岁以下（即1993年10月25日出生）；
3、宁波大市户籍。

	内审员
	1
	1、 全日制大专及以上学历，会计、审计、会计学、审计学专业毕业；
2、 具有会计、审计中级及以上职称；
3、 有三年及以上审计相关工作经验；
4、 年龄在35周岁以下（即1988年10月25日以后出生）；
5、宁波大市户籍。

	工程管理1
	2
	1、 全日制本科及以上学历，城乡规划、城市设计、环境设计、人居环境科学与技术、建筑学专业毕业；
2、 有三年及以上相关工作经验；
3、 年龄在30周岁以下（即1993年10月25日以后出生）；
4、宁波大市户籍。

	工程管理2
	1
	1、 全日制大专及以上学历，工程管理、土木工程、工程造价、工程审计专业毕业；
2、 具有工程师中级及以上职称或具有二级及以上造价工程师职业资格证；
3、 有三年及以上工程造价相关工作经验；
4、 年龄在35周岁以下（即1988年10月25日以后出生）；
5、宁波大市户籍。

	招商引资
	1
	1、全日制硕士研究生及以上学历，市场营销方向专业毕业；
2、年龄在30周岁以下(即1993年10月25日以后出生)；
3、户籍不限。

	商贸服务
	1
	1、全日制大专及以上学历，经济与贸易类专业毕业；
2、年龄30周岁以下(即1993年10月25日以后出生)；
3、宁波大市户籍。


 
