附件2：

2022年下半年海曙区公开招聘专职社区
工作者面试考生须知

[bookmark: _GoBack]1.考生凭本人有效身份证原件，出示浙江“健康码”绿码、“通信大数据绿色行程卡”、24小时内核酸检测阴性报告（纸质版或电子版），经现场查验符合要求、扫场所码、测量体温正常后入场参加面试。在考场需提交《健康申报表》。
2.应试考生应按面试单位要求在规定时间内到达指定地点报到，并完成面试前的各项准备流程。面试开始前10分钟仍未到达考场参与抽签的考生视为迟到，取消面试资格。
3.面试主要采用必答和提问相结合的办法。面试结果作为计入面试成绩的唯一依据。面试期间，考生应遵守面试纪律，服从工作人员安排。进入候考室后应关闭手机等全部通讯工具，并放入信封内，注明姓名，交由工作人员统一保管，其他物品放于指定地点。违纪者，取消面试资格。
4.应试考生在交验身份证后，由工作人员组织抽签确定面试顺序。
5.面试开始时，工作人员带领首位应试考生进入面试室并交验面试题袋，应试考生确认密封完好并签字后由主考当场启封。
6.应试考生拿到试题后，有3分钟思考时间，可以在草稿纸列提纲准备，然后在5分钟内连续回答所有问题，面试总时间不超过8分钟。请不要在试题上写任何文字或作任何标记。回答问题一般应用普通话。主考和用人单位评委可视考生答题情况，在结束答题后，决定是否提问。
7.结束面试后，考生应将试卷放在桌上，将草稿纸交工作人员，退坐一旁，等候下一个考生面试结束由主考官当场告知面试成绩。已经结束面试的考生不得进入候考室、不得与未经面试者接触。面试的前3位考生，面试后统一在休息室等候。待3位考生的面试成绩全部计算出后，由主考当面告知面试成绩。第4名考生的面试成绩，待第5名考生面试结束后，由主考当面告知。以此类推。
8.面试主要测试考生的口头表达能力、分析能力、反应能力、回答问题的准确性、求实精神、举止仪表等内容。面试成绩按百分制计，不足60分者淘汰。
9.面试期间，应试考生不得透露姓名、住址、社会关系等个人相关信息。
10.候考期间，如有如厕需求，需有工作人员陪同前往，如另有需求，请与工作人员沟通。

